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Danmarks Basketball-Forbund

Basketball Federation of Denmark – Féderation Danoise de Basketball 

Medlem af Danmarks Idrætsforbund og Féderation International de Basketball


Udvalgs-reglement

Reglementer for stående udvalg, jf. DBBF’s love § 9, nr. 4.

Udvalgene a – i, inkl. er underlagt bestemmelserne i DBBF’s love, § 20.

a) Dommerudvalget

Udvalgets arbejdsopgaver er,

- at varetage områderne: Dommere, dommerbordsofficials, kommissærer, de internationale basketballlove og tekniske forhold vedrørende basketballkampes afvikling,

- at være ansvarlig for rekruttering, fastholdelse og udvikling af basketballdommere, dommerbordsofficials og kommissærer på alle niveauer,

- i samarbejde med uddannelsesudvalget at være ansvarlig for tilrettelæggelsen af den grundlæggende og videregående uddannelse af dommere, dommerbordsofficials og kommissærer,

- i samarbejde med klubudviklingsudvalget og klubberne at koordinere den nødvendige rekruttering og fastholdelse af nye dommere,

- at oversætte og bearbejde og ajourføre en dansk udgave af de internationale basketball love og andre publikationer inden for udvalgets område,

- i samarbejde med turneringsudvalget at fastsætte de rækker, der vil blive gennemført med neutrale dommere. Udvalget er tillige ansvarlig for ansættelse af dommere til den enkelte kamp og i særlige kampe tillige ansættelsen af dommerbordsofficials og kommissærer,

- at være DBBF’s rådgiver i protest- og andre spørgsmål, der involverer regler, dommerteknik samt den tekniske afvikling af basketball kampe,

- at fremsætte forslag til bestyrelsen om størrelsen af dommerlicensen,

- at godkende dommere, dommerbordsofficials og kommissærer i Danmark, dog med undtagelse af rækker, hvor udvalget ikke ansætter dommere. Godkendte dommere udstyres med et dommerkort,

b) Uddannelsesudvalget

Udvalgets arbejdsopgaver er,

- at sikre at der udbydes kurser for ledere, trænere, B- og C-dommere

- at sikre en målrettet udvikling af vores kursusaktiviteter gennem en fremadrettet uddannelsespolitik,

- at sikre at de udbudte kurser altid er i overensstemmelse med klubbernes reelle ønsker og behov,

- at udvikle og implementere nye kursusformer,

- i samarbejde med administrationen at opbygge en ”kursusforretning”, hvis indhold er kendt for alle klubber i dansk basket gennem et proaktivt informationsarbejde,

- i samarbejde med administrationen at opbygge en databank af undervisere til kurser. For undervisere til dommerne sker opbygningen i samråd med dommerudvalget.

- at sikre at kurser gennemføres på et teknisk højt niveau og løbende tilse at der sker en kontrollerende kvalitetssikring af de undervisere vi benytter på vores kurser,

- at planlægge terminer for uddannelses for et år ad gangen (august – juni). Kursusprogrammet skal være planlagt og udsendt senest 1. maj.

- at stille forslag til kursusafgifter,

- i samarbejde med klubvejlederne at sikre at DBBF’s uddannelsesstrategier og tilbud bliver kendt i alle danske basket klubber.

c) Turneringsudvalget

Udvalgets arbejdsopgaver er,

- at udstikke politiker og retningslinier for DBBF’s turneringer i det omfang opgaverne ikke er henlagt til andre organer. Administrationen tilrettelægger turneringerne efter de af turneringsudvalget udstukne retningslinier.

- at sikre afviklingen af DBBF’s turneringer,

- i samarbejde med børne- og unge udvalget og klubudviklingsudvalget at udvikle alternative turneringsformer for ungdoms- og seniorspillere,

-at behandle sager jf. DBBF’s love § 31.

d) Børne- og ungeudvalget

Udvalgets arbejdsopgaver er,

- at udarbejde politiker og værktøjer der skal sikre en målrettet og fremtidssikret udvikling, der placerer basketball som en attraktiv og spændende sport for børn og unge,

- at udvikle koncepter som kan skabe interesse og fastholde børn og unge til basketball

- i samarbejde med klubvejlederne og klubberne at skabe projekter med aktivitetstilbud på børn og unge- området,

- gennem opsøgende arbejde at hjælpe klubber til at selv at kunne beskæftige sig målrettet med børn og unge,

- at sikre en synliggørelse af DBBF’s ungdomsprofil overfor skoler, ungdomsskoler og institutioner,

- at arbejde for at skabe et landsdækkende netværk for børn og unge på tværs af klubber og forbund,

- at skabe modeller for klubbernes udvikling og organisering specielt på børn- og unge området,

- at skabe et løft på ungdomssiden, der kan øge kvaliteten, samtidig med at udbydelsen af aktiviteter gøres større,

- at tilbyde klubrådgivning og -udvikling inden for børne- og unge-området,

- at tilbyde klubberne forskellige former for rekrutteringstiltag samt støtte klubberne ved gennemførelsen af disse,

- at arbejde på at give tilbud til børn og unge i klubberne som er tilpasset lokale forhold,

- at støtte klubberne ved planlægning og gennemførelse af regionale og landsdækkende aktiviteter.

e) Klubudviklingsudvalget

Udvalgets arbejdsopgaver er,

- at finde egnede klubvejledere, uddanne disse samt føre kontrol med at der igennem klubvejlederne sker en løbende udvikling i vore klubber,

- at skabe modeller for klubbernes udvikling og organisering,

- at sikre klubudvikling uanset klubbernes sportslige niveau,

- at medvirke til at skabe redskaber til at rekruttere og kvalificere ledere og trænere til at virke i klubberne, 

- at sikre at dansk baskets primære fokus er på klubberne,

- at opbygge en vidensbase, der beskriver vores klubbers niveauer for stabilitet, menneskelige ressourcer samt de organisatoriske forhold, der ligger til grund for deres virke,

- at skabe en dialog med de øvrige udvalg for at sikre at disse har tilbud der er tilpasset klubbernes behov,

- at være ansvarlig for breddekonsulentens virke. Udvalgets formand er ansvarlig for samarbejdet med DIF om breddekonsulent aftalen,

- at være opsøgende og støttende i forhold til etablering af nye basketball klubber. 

f) Ligaudvalget

Udvalgets arbejdsopgaver er, 

- at sikre en målrettet udvikling af de turneringshold, der deltager i ligaen med henblik på en national og international profilering af danske basketligahold,

- at sikre, at ”Dameligaen” fungerer og afvikles under hensyntagen til vedtagne ”Hvidbog for damer”,

- at sikre, at ”Basketligaen” fungerer og afvikles under hensyntagen til vedtagne ”Hvidbog 2003-06”.

g) Eliteudvalget

Udvalgets arbejdsopgaver er,

- at styre og udvikle dansk elitebasketball - herunder landsholdsaktiviteter på alle niveauer,

- at udstikke de overordnede politiske retningslinier for alt landsholdsarbejde,

- at udarbejde kort- og langsigtede planer for den samlede eliteudvikling,

- at opbygge, udvikle og sørge for den daglige styring af kraftcentre,

- at ansætte alle ledere, trænere osv. i forbindelse med landsholdenes aktiviteter,

- i samarbejde med administrationen at udvikle, planlægge og gennemføre talentudviklingstræning og basketskolen,

- at repræsentere DBBFs elitepolitik, bl.a. i forhold til Team Danmark,

- at udstikke retningslinier for undervisningen på Team Danmark gymnasierne.
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