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Dato 28. november 2005 
 

Tid Kl. 17.00 – 21.00 
 

Indkaldt Ove Thelin, Georg Sandersen, Rasmus Rasmussen, Carsten Hermansen, 
Christian Jacobsen, Freddy Helsinghof, Mikkel Nørtoft, Rikke Lysholm, 
Jytte Mathiasen, Lars Schier Christiansen, Ole John Nielsen, Anker 
Mikkelsen, 
 

Afbud FH, MN, RL, OJN 
 

Referent Christian Jacobsen 
 

Dagsorden 
 

1. Den gode klub – videreudvikling af model 
2. Lederseminar 
3. Bekræftelse af klubfordeling mellem kv. (bilag fra CJ) 
4. Godtgørelse klubvejledere (bilag fra CJ) 
5. Hvordan kommer vi videre med klubudvikling 

a. Netværk af klubber / fastholdelse 
b. Terminer/målepunkter for klubaktiviteter 
c. Økonomisk understøttelse af netværk 

i. Miniarbejde 
ii. Pigeprojekter 

iii. Stævne i klubregi 
6. Samarbejde med ny breddekonsulent (klubvejledning)- profil på ny 

konsulent 
7. Møderække udvalg 

 
1 GS og RR tager fat på beskrivelse af næste niveau af operationaliseringen 

af ”Den gode klub” deadline marts møde 
 

2 Se bilag med ”Brainstorm lederseminar” og ”Skitse til lederseminar”. 
Deadline for færdigt oplæg 1. april. Datoforslag lørdag den 16. sep. et 
centralt sted i landet. CJ undersøger om oplægsholder kan og om datoen 
holder ift. øvrige DBBF aktiviteter.  
 

3 Evt. input til justeringer fra de 4 ” regioner ”(Nord, Århus, Syd/Fyn, 
Sjælland) samles hos CJ. Senest 30/12. Bilag tidligere udsendt 



  
4 Oplæg godkendt (se bilag) 

 
5 Se bilag om netværk. Bilaget modificeres og bruges som inspiration til 

klubberne. 
(Bilag Netværk til styrkelse af klubber (word),  Netværksideen 
(powerpoint)) 

5a Senest 1. april skal hver klubvejleder have startet mindst et netværk. 
 

5b Der udarbejdes en metode til at se ”tegn” på udvikling hos klubberne, bl.a. 
som følge at klubvejlederordningen. LSC, JM  
 

5c Klubvejlederne kan i opbygningen af netværk tilbyde ressourcer til 
netværk. Der udarbejdes en yde-yde aftale som godkendes af 
breddekonsulenten. Klubvejlederne kan evt. udarbejde aftalen. Der er ingen 
begrænsninger på hvilke opgaver netværkene tager fat på.  
 
DIF søges om tilskud til arbejdet. CJ 
 
(Bilag Yde-Yde aftale) 
 

6.  Profil af ny konsulent: 
Arbejde efter kl. 16 og i weekender. 
Inspirator. 
Have overblik / koordinere – skabe samarbejde 
Iværksætter – men også ”opfølger” 
Konceptudvikler 
Kunne samarbejde med klubber og organisationer. 
Udadvendt  
Sælge DBBFs tanker og ideer.  
 
OT arbejder sammen med bestyrelsen videre – målet er ansættelse 1. 
februar alternativt 1. marts 
 

7 30. januar kl. 17.30 Klubudviklingsudvalg 
15. marts kl. 17.30 klubudviklingsudvalg 
19-20. maj Erfasamling klubvejledere (udvalg deltager den 20.) 
 

Bilag Brainstorm leder seminar, Skitse til lederseminar, yde-yde aftale, Netværk 
til styrkelse af klubber, Notat ny godtgørelse klubvejledere, Netværksideen 
 

 


