Referat DBBF

Gruppe / Emne Klubudvikling
Sted Idraettens hus, Bragndby
Dato 30. januar 2006
Tid Kl. 17.15-20.15
Indkaldt Ove Thelin, Georg Sandersen, Rasmus Rasmussen, Carsten Hermansen,
Christian Jacobsen
Afbud Rasmus Rasmussen
Referent Christian Jacobsen
Dagsorden 1. Siden sidst / formanden
2. Opdatering af DIF aftale vdr. breddekonsulent
3. Klubvejlederne status
4. Klubfordeling
5. Profil %2 tidskonsulent. (se nederst i referat uu ku bu...)
6. Lederseminar
7. Maderzkke udvalg
1. Bestyrelsen skal have truffet en beslutning vdr. landsholdets virke og
finansiering. Derudover skal der mere fart pa de opgaver der er fastlagt i
strategien.
2. Uddannelsesudvalg, klubudviklingsudvalg og barne og unge udvalg skal
alle beskrive del af de arbejdsopgaver som Christian Jacobsen skal lgse i
2006 og 2007.
Klubudviklingsudvalget skal beskrive lederseminar. Til den eksisterende
beskrivelse tilfgjes nedenstaende elementer.
Hvordan: Input fra ekspert, Workshop / korte foredrag (debat, diskussion,
gruppearbejde). Valgmuligheder for deltagerne mellem emner. Orientering
fra DBBF politisk sdvel som aktiviteter, Ide udveksling
Hvorfor/formal: Skabe engagement og involvering i den falles
udviklingsproces.




Detaljemal: Klubberne skal efterfglgende demonstrere medejerskab af de
mal som er opstillet i ”Veerdi, vision og strategi” samt ”"Mal for seesonen
2005/06 & 2006/07” Ejerskabet demonstreres ved at klubberne forpligtiger
sig til at arbejde med mindst et af de xx fremlagte initiativer. Efter et ar skal
klubberne laver en indrapportering af status pa initiativer.

OT og CJ sammenskriver input pa handleplanen til DIF

Jytte er i gang med telefonisk at kontakte klubberne — et stor problem synes
at veere dommerne.

Lars har haft kontakt til alle klubber — og vil nu tage fat pa de klubber der
har initiativ.

Mikkel startet nyt job men melder at han er klar, han far central klubberne.
OJ har pg arbejde ikke haft kontakter for nyligt.

Freddy har veeret syg — men tager fat igen. Han vil gerne have endnu et
brev ud til klubberne.

Rikke er ved at vaere sa langt i sin barsel at hun kan tage fat igen — har
henvist en klub til CJ.

Anker har ikke meldt tilbage — men har meget travl pa arbejde. CJ
kontakter.

CJ sender breve og folder til klubvejlederne til videreudsendelse til
klubberne.

For at kickstarte det samlede arbejde pa klubudvikling / breddeomradet skal
B&U, Udd. Udvalg, Klubudviklings udvalg, klubvejledere og begge
konsulent holder feeldes made / seminar den 19 — 20. maj. Malsatning er at
fa alle til at arbejde sammen om formidle de vedtagne mal og faste
"produkter til klubberne. Bl.a. skal den samlede indsats pa lederseminaret
forberedes.

Mikkel far central klubberne

Anker fortsatter som aftalt pa sidste magde

OJ reviderer evt. klubberne

Alle klubber med klubvejleder far brev og evt. personlig besked.

CJ kontakter kandidater til nye klubvejlederstillinger.

Se selvstendigt internt bilag.

Lederseminar — alle klubber skal veelge et projekt de vil arbejde med.
Se selvstendigt bilag vdr. skiste samt budgetudkast




15 marts.
e Planlaeg made 19-20 maj
e Planlag lederseminar sep 2006

Bilag

Skitse til lederseminar
Budget DBBF lederseminar
Profil 2. konsulent




